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Приложение № 2

УТВЕРЖДЕН
постановлением Правительства

Кировской области

от 27.12.2018    № 607-П 
ПОРЯДОК

формирования, согласования и контроля за выполнением показателей эффективности деятельности специализированной организации 
по привлечению инвестиций и работе с частными инвесторами 
на территории Кировской области
1. Общие положения
Порядок формирования, согласования и контроля за выполнением показателей эффективности деятельности специализированной организации  (далее – Порядок формирования показателей эффективности деятельности) определяет процедуру формирования показателей эффективности деятельности специализированной организации, их согласования, а также контроля за их выполнением.
Порядок формирования показателей эффективности деятельности разработан с целью повышения эффективности деятельности 
специализированной организации.
2. Порядок формирования и согласования показателей деятельности специализированной организации
Специализированная организация в срок до 15 декабря текущего года представляет в министерство имущественных отношений 
и инвестиционной политики Кировском области (далее – министерство) планируемые значения показателей эффективности деятельности 
на 3-летний период.
Согласование показателей эффективности деятельности осуществляется министерством в течение 5 рабочих дней.
Показатели эффективности деятельности специализированной организации на следующий календарный год утверждаются приказом министерства до 30 декабря текущего года.
В течение календарного года в показатели эффективности деятельности специализированной организации могут вноситься изменения и (или) дополнения.
Для внесения изменений и (или) дополнений в показатели эффективности деятельности специализированная организация представляет в министерство ходатайство с обоснованием причин их внесения. Ходатайство рассматривается министерством 
в соответствии с абзацем вторым пункта 2  настоящего Порядка формирования показателей эффективности деятельности.
При внесении изменений и (или) дополнений по инициативе министерства специализированная организация уведомляется об этом 
в течение 3 рабочих дней.
3. Порядок контроля за выполнением показателей эффективности деятельности специализированной организации
Контроль за выполнением показателей эффективности деятельности специализированной организации осуществляет министерство.
Для осуществления контроля специализированная организация ежеквартально, в срок до 3 числа месяца, следующего за отчетным, представляет в министерство отчет, содержащий сведения:

о порядке формирования, согласования и контроля за выполнением показателей эффективности деятельности специализированной организации;
об утвержденных показателях эффективности деятельности специализированной организации;
о достижении показателей эффективности деятельности; 
о сопровождении инвестиционных проектов в режиме «одного окна»; 
о размещении на инвестиционном портале информации о работе специализированной организации, инвестиционных проектах и площадках;

о наличии системы мотивации руководителей и сотрудников специализированной организации;

о внедрении элементов системы управления взаимоотношениями 
с клиентами;

о прохождении обучения сотрудниками специализированной организации; 
об участии сотрудников специализированной организации
 в общероссийских и международных мероприятиях с целью продвижения инвестиционных возможностей Кировской области (при наличии);
о проведении региональных и муниципальных мероприятий 
с привлечением потенциальных частных инвесторов (при наличии).
В случае недостижения специализированной организацией утвержденных показателей эффективности деятельности вопрос выносится на обсуждение руководящего органа специализированной организации 
для принятия соответствующих мер ответственности.
С целью реализации принципа прозрачной деятельности, обеспечения раскрытия информации годовой отчет специализированной организации размещается на сайте специализированной организации.

Показатели эффективности деятельности специализированной организации на 3-летний период утверждаются правовым актом министерства.
_____________

